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СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ БОЛЬШАЯ РАКОВКА
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКИЙ

САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

ЧЕТВЕРТОГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ      
от 30 июля 2025 года №24 
О внесении изменений в Положение о денежном вознаграждении и условиях оплаты труда выборного должностного лица местного самоуправления сельского поселения Большая Раковка
муниципального района Красноярский
В соответствии с Федеральным законом от 20.03.2025г. № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Законом Самарской области от 10.07.2008 № 67-ГД «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Самарской области», Уставом сельского поселения Большая Раковка муниципального района Красноярский Самарской области, Собрание представителей сельского поселения Большая Раковка муниципального района Красноярский Самарской области РЕШИЛО:
1. Внести в Положение о денежном вознаграждении и условиях оплаты труда выборного должностного лица местного самоуправления сельского поселения Большая Раковка муниципального района Красноярский, утвержденное решением Собрания представителей сельского поселения Большая Раковка от 18.07.2011 № 27 (с изменениями от 29.05.2012г  № 22,  08.10.2013 г. №24, 29.01.2018 г. № 2,  26.09.2019г. №30,  11.01.2021г №2, 05.07.2022г. №22, 09.10.2023г №40, 30.09.2024г. №25), изменение, изложив пункт 2.6. в следующей редакции:
«2.6. Выборному должностному лицу устанавливаются следующие дополнительные выплаты:

1) ежегодная материальная помощь в размере двух должностных окладов на санаторно-курортное лечение в период очередного оплачиваемого отпуска;

2) материальная помощь в связи с юбилейной датой со дня рождения (даты оканчиваются на «0» и «5») в размере 5 000 рублей;

3) премия за образцовое выполнение должностных обязанностей, связанных с решениями вопросов управления, социально - экономическим развитием территории района;

4) премия в связи с профессиональным праздником;

5) премия по итогам работы за год;

6) материальная помощь при увольнении выборного должностного лица в связи с выходом на трудовую пенсию в размере 10 000 рублей;

7) материальная помощь в связи со смертью близких родственников (супругов, детей, родителей) в размере 10 000 рублей;

8) премия за достижение показателей эффективности деятельности развития сельского поселения Большая Раковка муниципального района Красноярский Самарской области.

Указанная в настоящем подпункте премия выплачивается из средств доведенных в виде иных межбюджетных трансфертов из бюджета муниципального района Красноярский Самарской области на цели поощрения управленческих команд городских и сельских поселений муниципального района Красноярский Самарской области.».

2. Опубликовать настоящее решение в газете «Красноярский вестник».
3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования. 
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_______________ А.Н. Агафонов
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